
Area: Funzioni Generali
Settore: Viabilità
C.d.R.: Viabilità
Servizio: Amministrativi
Unità Operativa: -
Ufficio: Gestione Amministrativa

DETERMINAZIONE

Determina n. 1513 del 13/10/2026 Treviso, 13/10/2026 

Oggetto:  ACCORDO  QUADRO  LAVORI  DI  MANUTENZIONE  STRAORDINARIA  DELLA  RETE 
STRADALE PROVINCIALE ANNUALITÀ 2026-2027. LOTTO 1 - B97H25003040003, LOTTO 2 - 
B97H25003050003,  LOTTO  3  -  B97H25003060003,  LOTTO  4  -  B97H25003070003. 
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA ED EFFICACE.

Visto la determinazione n. 972/2026 del 29/06/2026 con la quale:

• è stato approvato il progetto esecutivo relativo all'Accordo Quadro dei Lavori di 
manutenzione straordinaria della rete stradale provinciale per le annualità 2026/2027 – 4 
lotti - ed i relativi quadri economici, per un importo massimo stimato per tutti e 4 i lotti, 
pari ad Euro 1.268.480,60, oneri di sicurezza compresi, IVA al 22% esclusa, come di 
seguito riportato:

LOTTO
ANNO 2026 ANNO 2027

TOTALI
Di cui costi 

per la 
manodoperaLAVORI ONERI 

SICUREZZA LAVORI ONERI 
SICUREZZA

1 147.491,51 € 11.101,51 € 147.430,23 € 11.096,90 € 317.120,15 € 47.550,00 €

2 147.491,51 € 11.101,51 € 147.430,23 € 11.096,90 € 317.120,15 € 47.550,00 €

3 147.491,51 € 11.101,51 € 147.430,23 € 11.096,90 € 317.120,15 € 47.550,00 €

4 147.491,51 € 11.101,51 € 147.430,23 € 11.096,90 € 317.120,15 € 47.550,00 €

TOT  589.966,04 € 44.406,04 € 589.720,92 € 44.387,60 € 1.268.480,60 € 190.200,00 €

• si è dato atto per la spesa complessiva di Euro 1.637.000,00 della copertura finanziaria 
così ripartita:

LOTTO BILANCIO PROVINCIA DI TREVISO
ANNO 2026 (MEZZI PROPRI)

BILANCIO PROVINCIA DI 
TREVISO ANNO 2027 (MEZZI 

TOTALE
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PROPRI)

CAPITOLO 1030 CAPITOLO 2793 CAPITOLO 1030

1 204.585,00 € 165,00 € 204.500,00 € 409.250,00 €

2 204.585,00 € 165,00 € 204.500,00 € 409.250,00 €

3 204.585,00 € 165,00 € 204.500,00 € 409.250,00 €

4 204.585,00 € 165,00 € 204.500,00 € 409.250,00 €

TOT 818.340,00 € 660,00 € 818.000,00 € 1.637.000,00 €

• si è dato atto che:

◦ ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., il Responsabile Unico del Progetto è 
l’Ing. Marina Perin;

◦ ai sensi dell’art. 114 co.2 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., i Direttori dei Lavori sono:

Lotto Direttore Lavori

1 Geom. Andrea Catto

2 Geom. Massimo Cattarossi

3 Geom. Federico Fuser

4 Geom. Massimo Cattarossi

• è stato disposto di procedere ad affidare gli interventi in oggetto mediante procedura 
negoziata senza previa pubblicazione del bando, ai sensi dell’art. 50 co. 1  lett. d) del 
D.Lgs 36/2023 e s.m.i., suddivisa in quattro lotti, con il criterio del minor prezzo, di cui  
all'art. 50 comma 4 del D. Lgs 36/2023, mediante ribasso sull’importo posto a base di 
gara,  nel  rispetto  dei  principi  di  trasparenza,  di  non  discriminazione  e  di  parità  di 
trattamento, previa consultazione di  almeno dieci operatori  economici,  ove esistenti, 
individuati tramite l’elenco degli operatori economici costituito dalla Provincia di Treviso, 
mediante la Piattaforma e-procurement Sintel – ARIA, con vincolo di aggiudicazione di 
massimo n. 1 lotto ai sensi dell’art. 58, comma 4, del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. stante le 
caratteristiche della gara e l'efficienza della prestazione;

Visto  la  lettera  invito  prot.  n.  43783  del  23/07/2026  che  fissava  alle  ore  9:00  del 
27/08/2026 la scadenza di presentazione delle offerte da parte delle imprese invitate dal RUP;

Visto il  verbale del seggio di gara n. 1 del 27/08/2026, allegato e parte integrante e 
sostanziale del presente atto, dal quale risulta che i soggetti miglior offerenti per i lotti 1, 2, 3 e 
4 sono:
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Lotto CIG Miglior offerente Ribasso CCNL

1 BC7F10F0C7

BATTISTELLA S.P.A. di Pasiano di 
Pordenone (PN), con sede in via 
Demetrio Moras, 11, C.F./P.IVA 

00080970932

7,39% F012

2 BC7F11019A

RS SCAVI E COSTRUZIONI GENERALI 
S.R.L. di Monfumo (TV), con sede in 

via Ca’ Balbi, 25, C.F./P.IVA 
04898360260

8,26% F015

3 BC7F11126D
CO.GE.FOR. S.R.L. di Susegana (TV), 

con sede in via IV Novembre, 18, 
C.F./P.IVA 01925920264

6,13111% F012

4 BC7F112340
S.I.C.I. - S.R.L. di Fonzaso (BL), con 
sede in via Fenadora, 97, C.F./P.IVA 

00137620258
4,85% F012

 
Dato atto che, ai sensi del combinato disposto del comma 2 bis dell’art. 57 e dell’allegato 

II.2 del D.Lgs. 36/2023, come modificato dal D.lgs. 209 del 31.12.2024, in sede di offerta:

• BATTISTELLA S.P.A.:

◦ ha dichiarato di avere n. 32 dipendenti;

◦ ai sensi dell'art. art. 1, comma 4, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata 
qualora,  lungo  l'arco  temporale  di  esecuzione  del  contratto,  fosse  necessario 
effettuare delle nuove assunzioni per la medesima commessa - a rispettare l'obbligo 
di assumere almeno il 30% di dette nuove assunzioni da destinarsi all'occupazione di 
giovani con età inferiore a 36 anni e all'occupazione femminile;

◦ ha dichiarato di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al 
lavoro dei disabili (L. 68/99) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore 
a  quindici;

◦ ai sensi dell'art. 1, comma 2, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata, in 
ottemperanza a quanto disposto, a consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi 
dalla stipula del contratto, una relazione di  genere sulla situazione del personale 
maschile  e  femminile  di  ognuna  delle  professioni  ed  in  relazione  allo  stato  di 
assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi 
di categoria o  di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa 
integrazione e guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, 
della retribuzione effettivamente corrisposta;
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◦ ai sensi dell'art. 1, comma 3, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023, si è impegnata a 
consegnare  alla  stazione  appaltante,  entro  6  mesi  dalla  stipula  del  contratto,  la 
certificazione di cui all'art.17 della L. 12 marzo 1999 n. 68 e una relazione relativa 
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e 
provvedimenti disposti a proprio carico nel triennio antecedente la data di scadenza 
di presentazione delle offerte. 

• RS SCAVI E COSTRUZIONI GENERALI S.R.L.:

◦ ha dichiarato di avere n. 10 dipendenti;

◦ ai sensi dell'art. art. 1, comma 4, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata 
qualora,  lungo  l'arco  temporale  di  esecuzione  del  contratto,  fosse  necessario 
effettuare delle nuove assunzioni per la medesima commessa - a rispettare l'obbligo 
di assumere almeno il 30% di dette nuove assunzioni da destinarsi all'occupazione di 
giovani con età inferiore a 36 anni e all'occupazione femminile;

◦ ha dichiarato di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al 
lavoro dei disabili (L. 68/99) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore 
a quindici;

• CO.GE.FOR. S.R.L.:

◦ ha dichiarato di avere n. 20 dipendenti;

◦ ai sensi dell'art. art. 1, comma 4, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata 
qualora,  lungo  l'arco  temporale  di  esecuzione  del  contratto,  fosse  necessario 
effettuare delle nuove assunzioni per la medesima commessa - a rispettare l'obbligo 
di assumere almeno il 30% di dette nuove assunzioni da destinarsi all'occupazione di 
giovani con età inferiore a 36 anni e all'occupazione femminile;

◦ ha dichiarato di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al 
lavoro dei disabili (L. 68/99) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore 
a quindici;

◦ ai sensi dell'art. 1, comma 2, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata, in 
ottemperanza a quanto disposto, a consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi 
dalla stipula del contratto, una relazione di  genere sulla situazione del personale 
maschile  e  femminile  di  ognuna  delle  professioni  ed  in  relazione  allo  stato  di 
assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi 
di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa 
integrazione e guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, 
della retribuzione effettivamente corrisposta;
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◦ ai sensi dell'art. 1, comma 3, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023, si è impegnata a 
consegnare  alla  stazione  appaltante,  entro  6  mesi  dalla  stipula  del  contratto,  la 
certificazione di cui all'art.17 della L. 12 marzo 1999 n. 68 e una relazione relativa 
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e 
provvedimenti disposti a proprio carico nel triennio antecedente la data di scadenza 
di presentazione delle offerte.

• S.I.C.I. - S.R.L.:

◦ ha dichiarato di avere n. 34 dipendenti;

◦ ai sensi dell'art. art. 1, comma 4, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata 
qualora,  lungo  l'arco  temporale  di  esecuzione  del  contratto,  fosse  necessario 
effettuare delle nuove assunzioni per la medesima commessa - a rispettare l'obbligo 
di assumere almeno il 30% di dette nuove assunzioni da destinarsi all'occupazione di 
giovani con età inferiore a 36 anni e all'occupazione femminile;

◦ ha dichiarato di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al 
lavoro dei disabili (L. 68/99) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore 
a quindici;

◦ ai sensi dell'art. 1, comma 2, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023 si è impegnata, in 
ottemperanza a quanto disposto, a consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi 
dalla stipula del contratto, una relazione di  genere sulla situazione del personale 
maschile  e  femminile  di  ognuna  delle  professioni  ed  in  relazione  allo  stato  di 
assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi 
di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa 
integrazione e guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, 
della retribuzione effettivamente corrisposta;

◦ ai sensi dell'art. 1, comma 3, dell’allegato II.3 del D.Lgs. 36/2023, si è impegnata a 
consegnare  alla  stazione  appaltante,  entro  6  mesi  dalla  stipula  del  contratto,  la 
certificazione di cui all'art.17 della L. 12 marzo 1999 n. 68 e una relazione relativa 
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e 
provvedimenti disposti a proprio carico nel triennio antecedente la data di scadenza 
di presentazione delle offerte. 

Rilevato  che  relativamente  agli  operatori  economici  suddetti è  stata  acquisita  la 
documentazione probatoria del possesso dei requisiti di ordine generale e speciale richiesti per 
l'assunzione dell'appalto di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. 36/2023, e in particolare:

• visura  della C.C.I.A.A.;

• certificati del casellario giudiziale;
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• certificato dell'anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato;

• attestazione dell'Agenzia delle Entrate competente per territorio di regolarità fiscale in 
relazione sia alle violazioni definitivamente accertate sia in relazione alle violazioni non 
definitivamente accertate;

• D.U.R.C. attestante la regolarità contributiva e previdenziale;

• annotazioni  riservate  da  consultazione  del  casellario  informatico  dell'Autorità  per  la 
Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture;

• attestazione SOA in corso di validità;

Dato atto che:

• BATTISTELLA S.P.A è iscritto  alla White List della Prefettura di Pordenone, in corso di 
validità;

• RS SCAVI E COSTRUZIONI GENERALI S.R.L. è iscritto  alla White List della Prefettura di 
Treviso, in fase di aggiornamento;

• CO.GE.FOR.  S.R.L.  è  iscritto  alla  White  List  della  Prefettura  di  Treviso,  in  corso  di 
validità;

• S.I.C.I.  -  S.R.L.  è  iscritto  alla  White  List  della  Prefettura  di  Belluno,  in  fase  di 
aggiornamento;

Ritenuto, pertanto, di:

• aggiudicare  i  lotti  1,  2,  3  e  4  dell’Accordo  Quadro  dei  “Lavori  di  manutenzione 
straordinaria della rete stradale provinciale per le annualità 2026/2027 – 4 lotti” per il 
corrispettivo massimo previsto come segue:

Lotto CIG Miglior offerente
Importo

contrattuale
(IVA esclusa)

di cui oneri
sicurezza

1 BC7F10F0C7

BATTISTELLA S.P.A. di Pasiano di 
Pordenone (PN), con sede in via 
Demetrio Moras, 11, C.F./P.IVA 

00080970932

317.120,15 € € 22.198,41

2 BC7F11019A RS SCAVI E COSTRUZIONI GENERALI 
S.R.L. di Monfumo (TV), con sede in 

317.120,15 € € 22.198,41

Determ. n. 1513 del 13/10/2026 pag. 6/11



via Ca’ Balbi, 25, C.F./P.IVA 
04898360260

3 BC7F11126D
CO.GE.FOR. S.R.L. di Susegana 

(TV), con sede in via IV Novembre, 
18, C.F./P.IVA 01925920264

317.120,15 € € 22.198,41

4 BC7F112340
S.I.C.I. - S.R.L. di Fonzaso (BL), con 
sede in via Fenadora, 97, C.F./P.IVA 

00137620258
317.120,15 € € 22.198,41

• applicare i ribassi offerti dai suddetti operatori economici in fase di gara per la redazione 
dei singoli “contratti attuativi o O.D.L.” che saranno affidati da questa Amministrazione 
provinciale  alle  imprese  aggiudicatarie  dei  lotti  1,  2,  3  e  4  nel  corso  della  durata 
dell’accordo quadro ed in base alle necessità e priorità rilevate dall’Amministrazione 
medesima,  fino  alla  concorrenza  dell’importo  netto  massimo  di  Euro  317.120,15 
(comprensivo degli oneri della sicurezza, oltre IVA 22%) per singolo lotto;

Ritenuto di impegnare e imputare al cap. 1030 la spesa complessiva di Euro 1.547.546,32 
(IVA 22% inclusa), finanziata interamente da mezzi propri, come segue:

Lotto Capitolo Bilancio Provincia di 
Treviso - Anno 2026

Bilancio Provincia di 
Treviso - Anno 2027 Totale

1 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

2 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

3 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

4 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

TOT. € 773.933,92 € 773.612,40 € 1.547.546,32

Dato atto  che come previsto  dall’art.  14 del “Capitolato d’Appalto Speciale  –  norme 
amministrative”, le imprese appaltatrici dovranno, ai sensi dell’art. 117 del D.Lgs 36/2023 e 
s.m.i., costituire una garanzia definitiva, per la stipula del contratto di Accordo Quadro pari al 
2% dell’importo complessivo del lotto ed una garanzia definitiva, per la stipula dei singoli ordini 
di lavoro pari al 10 % dell’importo del singolo contratto attuativo;

Dato atto che, come previsto dall’art. 19 del “ Capitolato Speciale d’ Appalto – norme 
amministrative”:

• ai sensi del comma 1 dell’art. 18 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., il contratto di A.Q. verrà 
stipulato, a pena di nullità, in forma scritta ai sensi dell’allegato I.1, articolo 3, comma 
1,  lettera  b),  mediante  scrittura  privata  ovvero  corrispondenza  secondo  l'uso 
commerciale, ai sensi dell'art. 18 del Codice citato;
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• ai sensi del comma 1 dell’art. 18 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., i singoli contratti attuativi  
verranno sottoscritti con scrittura privata;

Atteso che il sottoscritto dirigente, Arch. Antonio Pavan, dichiara di non trovarsi in una 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6bis della L. 241 
del 7 agosto 1990, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 come modificato dal DPR  
81/2023, dal Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Treviso e dall’art. 16 del 
D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 nonchè di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre 
nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto 
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

Dato atto che il Rup dell’opera, Ing. Marina Perin, altresì, ha dichiarato di non trovarsi in 
una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6Bis della L. 
241 del 7 agosto 1990, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 come modificato dal  
DPR 81/2023, dal Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Treviso e dall’art.  
16 del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, nonchè di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui  
incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come 
previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

Considerato che in relazione ai suddetti interventi l'esigibilità si determina:

• nell’esercizio corrente, per l’importo di Euro 773.933,92;

• nell’esercizio 2027 per l’importo di Euro 773.612,40;

Tutto ciò premesso e considerato; 

IL DIRIGENTE

Visti il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e il D.Lgs n. 118 del 23/06/2011 e successive modificazioni;

Vista la Legge n. 56 del 7/04/2014, "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle Province, sulle 
unioni e fusioni di comuni”;

Vista la L.R. n. 19 del 29/10/2015 “Disposizioni per il  riordino delle funzioni amministrative 
provinciali";

Visti gli artt. 4 e 17 del D. Lgs 165/2001;

Vista  la  Delibera  di  Consiglio  Provinciale  n.  25/2025  del  22/12/2025  avente  ad  oggetto: 
"APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028, DELLA NOTA DI AGGIORNAMENTO DEL 
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DOCUMENTO  UNICO  DI  PROGRAMMAZIONE  2026-2028  E  RELATIVI  ALLEGATI"  e  successive 
modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente n. 224/2025 del 24/12/2025 avente ad oggetto: "APPROVAZIONE 
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2026-2028." e successive modificazioni ed integrazioni;

DETERMINA

1. di richiamare a far parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quanto in 
narrativa esposto;

2. di approvare il verbale del seggio di gara n. 1 del 27/08/2026, allegato e parte integrante e  
sostanziale del presente atto;

3. di aggiudicare i lotti 1, 2, 3 e 4 dell’Accordo Quadro dei “Lavori di manutenzione straordinaria 
della rete stradale provinciale per le annualità 2026/2027 – 4 lotti” per il corrispettivo massimo 
previsto come segue:

Lotto CIG Miglior offerente
Importo

contrattuale
(IVA esclusa)

di cui oneri
sicurezza

1 BC7F10F0C7

BATTISTELLA S.P.A. di Pasiano di 
Pordenone (PN), con sede in via 
Demetrio Moras, 11, C.F./P.IVA 

00080970932

317.120,15 € € 22.198,41

2 BC7F11019A

RS SCAVI E COSTRUZIONI GENERALI 
S.R.L. di Monfumo (TV), con sede in 

via Ca’ Balbi, 25, C.F./P.IVA 
04898360260

317.120,15 € € 22.198,41

3 BC7F11126D
CO.GE.FOR. S.R.L. di Susegana 

(TV), con sede in via IV Novembre, 
18, C.F./P.IVA 01925920264

317.120,15 € € 22.198,41

4 BC7F112340
S.I.C.I. - S.R.L. di Fonzaso (BL), con 
sede in via Fenadora, 97, C.F./P.IVA 

00137620258
317.120,15 € € 22.198,41

4. di applicare i ribassi offerti dai suddetti operatori economici in fase di gara per la redazione 
dei  singoli  “contratti  attuativi  o  O.D.L.”  che  saranno  affidati  da  questa  Amministrazione 
provinciale alle imprese aggiudicatarie dei lotti 1, 2, 3 e 4 nel corso della durata dell’accordo 
quadro ed in base alle necessità e priorità rilevate dall’Amministrazione medesima, fino alla 
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concorrenza  dell’importo  netto  massimo  di  Euro  317.120,15  (comprensivo  degli  oneri  della 
sicurezza, oltre IVA 22%) per singolo lotto;

5. di impegnare e imputare al cap. 1030 la spesa complessiva di Euro 1.547.546,32 (IVA 22% 
inclusa), finanziata interamente da mezzi propri, come segue:

Lotto Capitolo Bilancio Provincia di 
Treviso - Anno 2026

Bilancio Provincia di 
Treviso - Anno 2027 Totale

1 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

2 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

3 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

4 1030 € 193.483,48 € 193.403,10 € 386.886,58

TOT. € 773.933,92 € 773.612,40 € 1.547.546,32

6. di dichiarare, ai sensi dell’art. 17, comma 5 del D.Lgs. 36/2023, la presente aggiudicazione 
definitiva immediatamente efficace;

7. di dare atto che, come previsto dall’art. 19 del “ Capitolato Speciale d’ Appalto – norme 
amministrative”:

• ai sensi del comma 1 dell’art. 18 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., il contratto di A.Q. verrà 
stipulato, a pena di nullità, in forma scritta ai sensi dell’allegato I.1, articolo 3, comma 
1,  lettera  b),  mediante  scrittura  privata  ovvero  corrispondenza  secondo  l'uso 
commerciale, ai sensi dell'art. 18 del Codice citato;

• ai sensi del comma 1 dell’art. 18 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., i singoli contratti attuativi  
verranno sottoscritti con scrittura privata;

8. di dare atto che il sottoscritto dirigente, Arch. Antonio Pavan, dichiara di non trovarsi in una 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6bis della L. 241 
del 7 agosto 1990, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 come modificato dal DPR  
81/2023, dal Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Treviso e dall’art. 16 del 
D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 nonchè di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre 
nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto 
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

9. di dare atto che il RUP dell’opera, Ing. Marina Perin, altresì, ha dichiarato di non trovarsi in 
una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6Bis della L. 
241 del 7 agosto 1990, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 come modificato dal  
DPR 81/2023, dal Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Treviso e dall’art.  
16 del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, nonchè di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui  
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incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come 
previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

10. di dare atto che sul contenuto del presente provvedimento è stato espresso parere tecnico 
favorevole da parte del Dirigente Responsabile ai sensi dell'art. 147 bis D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 
e art. 8 del “Regolamento del sistema integrato dei controlli interni”;

IL DIRIGENTE
PAVAN ANTONIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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