
Area: Funzioni Generali
Settore: Edilizia e Patrimonio
C.d.R.: Edifici Scolastici e Istituzionali
Servizio: -
Unità Operativa: -
Ufficio: Manutenzione Fabbricati

DETERMINAZIONE

Determ. n. 1480 del 06/10/2026 Treviso, 06/10/2026

Oggetto:  DM  343/2021  E  D.M.  318/2022  INTERVENTO  DI  NUOVA  COSTRUZIONE,  IN 
SOSTITUZIONE  DI  EDIFICI  ESISTENTI,  DELL'ISTITUTO  "A.  VERONESE"  CON  SEDE  A 
MONTEBELLUNA.  FORNITURA E  POSA  ARREDO  DI  TEKNOARREDO  SRL.  CIG  BC41958741. 
APPROVAZIONE CRE.

Premesso  che  con  Determinazione  Dirigenziale  n.  1066/2026  del  17/07/2026  è  stata 
affidata la fornitura e la posa di arredo per le postazioni dei collaboratori scolastici dell’istituto 
“A. Veronese” di Montebelluna (TV), nello specifico di n. 2 banconi al piano primo e secondo, n. 
2 mobili di servizio, n. 1 bancone per la segreteria al piano terra, n. 4 sedie operative e n. 3  
panche in  tecnopolimero alla  ditta  Teknoarredo S.R.L.  con sede a  Montebelluna (TV)  P.  IVA 
03980090264,  per l’importo di  netti  Euro 8.066,00 pari  a  complessivi  Euro 9.840,52 IVA 22% 
inclusa;

Visto il relativo contratto n. 535 del 21/07/2026, nostro protocollo n. 43126 di pari data;

Dato atto che:

• il CIG è: BC41958741;

• è stata  nominata  R.U.P.  dell’opera  l'Arch.  Maria  Pia  Barbieri,  funzionario  del  Settore 
Edilizia e Patrimonio della Provincia di Treviso;

Visto il  Certificato di  Regolare Esecuzione del  23/09/2026 redatto e firmato dal  RUP 
l'Arch. Maria Pia Barbieri, relativamente alla fornitura e alla posa di arredo per le postazioni dei  
collaboratori scolastici dell’istituto “A. Veronese” di Montebelluna (TV), dal quale risulta che la 
prestazione si è regolarmente svolta e senza contestazioni;

Considerato  che  resta  da  liquidare  alla  ditta  Teknoarredo  S.R.L.  la  somma  di  Euro 
8.066,00 pari a complessivi Euro 9.840,52 IVA 22% inclusa, e che si provvederà con successivo 
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provvedimento dirigenziale;

Ritenuto di non richiedere la polizza per la rata di saldo vista la tipologia di servizio 
svolta; 

Atteso che il sottoscritto dirigente dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di 
interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6bis della L. 241 del 7 agosto 1990, dagli  
artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 come modificato dal DPR 81/2023, dal Codice di  
comportamento dei dipendenti della Provincia di Treviso e dall’art. 16 del D. Lgs. n. 36 del 31 
marzo  2023,  nonché  di  essere  a  conoscenza  delle  sanzioni  penali  cui  incorre  nel  caso  di 
dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

Dato atto  che il  Rup dell’opera,  arch.  Maria  Pia  Barbieri,  nominata  con dispone del 
dirigente del
Settore Edilizia,  Patrimonio  e  Stazione Appaltante prot.  n.  3686  del  26.01.2022 ha,  altresì, 
dichiarato di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come 
disposto dall'art. 6bis della L. 241 del 7 agosto 1990, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 
aprile 2013 come modificato dal DPR 81/2023, dal Codice di comportamento dei dipendenti della
Provincia di Treviso e dall’art. 16 del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, nonché di  essere a 
conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati
non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

Tutto ciò premesso e considerato;

IL DIRIGENTE

Visti il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e il D.Lgs n. 118 del 23/06/2011 e successive modificazioni;

Vista la Legge n. 56 del 7/04/2014, "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle Province, sulle 
unioni e fusioni di comuni”;

Vista la L.R. n. 19 del 29/10/2015 “Disposizioni per il riordino delle funzioni amministrative 
provinciali";

Visti gli artt. 4 e 17 del D. Lgs 165/2001;

Vista  la  Delibera  di  Consiglio  Provinciale  n.  25/2025  del  22/12/2025  avente  ad  oggetto: 
"APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028, DELLA NOTA DI AGGIORNAMENTO DEL 
DOCUMENTO  UNICO  DI  PROGRAMMAZIONE  2026-2028  E  RELATIVI  ALLEGATI"  e  successive 
modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente n. 224/2025 del 24/12/2025 avente ad oggetto: "APPROVAZIONE 
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2026-2028" e successive modificazioni ed integrazioni;
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DETERMINA

1)  di  richiamare a far  parte integrante e  sostanziale del  presente provvedimento quanto in 
narrativa esposto;

2) di approvare il Certificato di Regolare Esecuzione del 23/09/2026 redatto e firmato dal RUP 
l'Arch. Maria Pia Barbieri, relativamente alla fornitura e alla posa di arredo per le postazioni dei  
collaboratori scolastici dell’istituto “A. Veronese” di Montebelluna (Tv), dal quale risulta che la 
prestazione si è regolarmente svolta e senza contestazioni;

3) di dare atto che l’importo di netti Euro 8.066,00 pari a complessivi Euro 9.840,52 IVA 22% 
inclusa da liquidare alla ditta Teknoarredo S.R.L. verrà liquidato con successivo provvedimento 
dirigenziale;

4) di dichiarare di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come
disposto dall'art. 6bis della L. 241 del 7 agosto 1990, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62 del 16 
aprile 2013 come modificato dal DPR 81/2023, dal Codice di comportamento dei dipendenti della
Provincia di Treviso e dall’art. 16 del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, nonchè di  essere a 
conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati
non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

5) di dare atto che il Rup dell’opera, arch. Maria Pia Barbieri, ha, altresì, dichiarato di non 
trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6Bis
della L. 241 del 7  agosto 1990, dagli  artt.  6  e 7 del  D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 come  
modificato dal  DPR 81/2023, dal  Codice di  comportamento dei dipendenti  della Provincia di 
Treviso e dall’art. 16 del D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, nonché di essere a conoscenza delle 
sanzioni  penali  cui  incorre  nel  caso  di  dichiarazione  mendace  o  contenente  dati  non  più 
rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

6) di dare atto che sul contenuto del presente provvedimento è stato espresso parere tecnico 
favorevole da parte del Dirigente Responsabile ai sensi dell'art. 147 bis D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 
e art. 8 del “Regolamento del sistema integrato dei controlli interni”.

IL DIRIGENTE
COGHETTO MARINA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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