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DETERMINAZIONE

Determina n. 1464 del 02/10/2026 Treviso, 02/10/2026 

Oggetto: PIANO FORMATIVO 2026 – EVENTO FORMATIVO "LARAVELDAY 2026". APROPOS S.R.L.

VISTO che il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028, 
approvato con Decreto del Presidente n. 71/2026 del 27/03/2026, alla sezione 3 “Organizzazione 
e  Capitale  Umano”  definisce  il  Piano  formativo  per  l’anno  2026  in  risposta  al  fabbisogno 
formativo del personale dell’Ente ed in attuazione della Direttiva Zangrillo del 14.01.2025;

VISTO che la società Apropos S.R.L. (C.F. / P.IVA 02541090391), con sede legale in Corso 
Matteotti  4/26  Faenza  (RA),  organizza  a  Verona  per  il  giorno  18  novembre  2026  l’evento 
formativo denominato “LaravelDay 2026”, dedicato al mondo dei professionisti che utilizzano il 
framework  Laravel  nel  loro  lavoro  quotidiano,  nel  corso  del  quale  verranno  presentate  le 
applicazioni e le evoluzioni dello stesso, con possibilità di partecipazione sia in presenza sia da 
remoto tramite diretta streaming, come risulta dal sito ufficiale dell’evento “laravelday.it”;

ATTESO che il costo di partecipazione per n. 1 unità di personale provinciale è di Euro 
121,99,  di  cui  Euro  99,99  quale  quota  di  partecipazione  ed  Euro  22,00  quale  IVA al  22%, 
corrispondente alla tariffa "Early Bird", per la partecipazione all'evento formativo in presenza e 
per il successivo accesso alle video registrazioni, come risultante dal sito ufficiale dell'evento 
nonché dal preventivo acquisito agli atti al prot. n. 55278/2026;

VISTO l'art. 17-ter del D.P.R. n. 633/1972 che disciplina il meccanismo della scissione dei 
pagamenti (split payment), applicabile alle pubbliche amministrazioni per gli acquisti di beni e 
servizi soggetti ad IVA ordinaria;

CONSIDERATA  la  necessità  di  assicurare  la  partecipazione  all’evento  formativo 
“LaravelDay 2026” di n. 1 unità di personale in servizio presso il Settore organizzazione e Risorse  
Umane,  al  fine  di  garantire  l’adeguato  aggiornamento  professionale  sulle  tecnologie  e  sul 
framework Laravel utilizzato per lo sviluppo e la gestione degli applicativi creati in house ed 
utilizzati presso l’Ente;
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VISTO l’art.  1, comma 450, L. n. 296 del 27 dicembre 2006 che prevede che per un 
importo inferiore ad Euro 5.000,00 non sussiste l’obbligo di far ricorso al mercato elettronico 
della Pubblica Amministrazione;

CONSIDERATO che la partecipazione del dipendente provinciale all’evento formativo di 
cui trattasi non integra la fattispecie dell’appalto di servizi di formazione ai sensi dell’art. 25, 
comma 2, lettera a) del  D.L. 66/2014, convertito nella L. n. 9/2014, in quanto prestazione 
predeterminata ed erogata  a catalogo per una pluralità  di  soggetti,  sottoposta comunque a 
tracciabilità attenuata dei  pagamenti (vedi ANAC FAQ C9 aggiornata al  16/02/2024 e parere 
ANAC FUNZ CONS n. 51/2025);

RITENUTO, per le motivazioni sopra esposte, di autorizzare la partecipazione di n. 1 unità 
di  personale  provinciale  all'evento  formativo  "LaravelDay  2026"  che  si  svolgerà  il  giorno 
18.11.2026,  organizzato  dalla  società  Apropos  S.R.L.  (C.F./P.IVA 02541090391),  per  il  costo 
complessivo  di  Euro  121,99  (IVA  inclusa),  impegnando  la  relativa  spesa  come  indicato 
nell'allegato che fa parte integrante del presente atto nel capitolo di spesa n. 2266 "Formazione 
generale del personale dell'Ente";

ATTESO  il  pieno  rispetto,  in  fase  istruttoria  e  di  predisposizione  degli  atti,  delle 
disposizioni di cui all’art. 6Bis della L. n. 241 del 7 agosto 1990 e all’art. 7 del DPR n. 62 del 16  
aprile 2013, non realizzandosi alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che in relazione al suddetto servizio l’esigibilità si determina nell’esercizio 
corrente;

TUTTO ciò premesso e considerato;

LA DIRIGENTE

Visti il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e il D.Lgs n. 118 del 23/06/2011 e successive modificazioni;

Vista la Legge n. 56 del 7/04/2014, "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle Province, sulle 
unioni e fusioni di comuni”;

Vista la L.R. n. 19 del 29/10/2015 “Disposizioni per il  riordino delle funzioni amministrative 
provinciali";

Visti gli artt. 4 e 17 del D. Lgs 165/2001;

Vista  la  Delibera  di  Consiglio  Provinciale  n.  25/2025  del  22/12/2025  avente  ad  oggetto: 
"APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028, DELLA NOTA DI AGGIORNAMENTO DEL 
DOCUMENTO  UNICO  DI  PROGRAMMAZIONE  2026-2028  E  RELATIVI  ALLEGATI"  e  successive 
modificazioni ed integrazioni;
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Visto il Decreto del Presidente n. 224/2025 del 24/12/2025 avente ad oggetto: "APPROVAZIONE 
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2026-2028." e successive modificazioni ed integrazioni;

DETERMINA

1. di autorizzare la partecipazione in presenza di n. 1 unità di personale provinciale 
all’evento  formativo  “LaravelDay  2026”,  organizzato  dalla  società  Apropos  S.R.L. 
(C.F./P.IVA 02541090391) con sede legale in Corso Matteotti 4/26 Faenza (RA), che si  
svolgerà il giorno 18.11.2026, per il costo complessivo di Euro 121,99, di cui Euro 
99,99 quale quota di partecipazione ed Euro 22,00 quale IVA al 22%;

2. di impegnare la spesa complessiva di Euro 121,99, imputandola come da allegato che 
fa  parte  integrante  del  presente  provvedimento  al  capitolo  di  spesa  n.  2266 
“Formazione generale del personale dell’Ente”, esercizio corrente;

3. di liquidare l'importo di Euro 121,99 alla società Apropos S.R.L. su presentazione di 
regolare fattura con successivo provvedimento, dando applicazione al regime di split 
payment di cui all’17-ter del D.P.R. n. 633/1972;

4. di dare atto del pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle 
disposizioni di cui all’art. 6Bis della L. n. 241 del 7 agosto 1990 e dell’art. 7 del DPR  
n. 62 del 16 aprile 2013, non realizzandosi alcuna situazione, anche potenziale, di 
conflitto di interessi;

5. di dare atto che sul contenuto del presente provvedimento è stato espresso parere 
tecnico favorevole da parte del dirigente responsabile ai sensi dell’art. 147-bis del 
D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 8 del “Regolamento del sistema integrato dei controlli 
interni”.

IL DIRIGENTE
PESCE MARISTELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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