PROVINCIA DI TREVISO

Area: Funzioni Generali Gestione Personale
Settore: Organizzazione e Risorse Umane
C.d.R.: Gestione Risorse Umane

Unita Operativa: -

Ufficio: Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE

Determina n. 1374 del 15/09/2026 Treviso, 15/09/2026

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE TRAMITE
PROCEDURA COMPARATIVA EX ART.13, CCNL 23.2.2026, PER N.1 SPECIALISTA AMBIENTALE -
AREA FUNZIONARI ED E.Q., PRESSO L'UFFICIO GESTIONE DELLE ACQUE DEL SETTORE
AMBIENTE E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE. APPROVAZIONE.

VISTI:
« lart. 52, c. 1bis, D.Lgs.n. 165/2001;
* Lart. 13 del vigente CCNL “Funzioni Locali”, sottoscritto il 23.2.2026;

RICHIAMATO il vigente Regolamento per la disciplina delle progressioni tra le aree tramite
procedura comparativa, approvato con Decreto del Presidente n. 76 del 4.4.2024;

VISTO il P.I.A.O. adottato con Decreto del Presidente n. 71/2026 - Sezione 3.3 “Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale 2026-2028” che, per l’annualita 2026, ha autorizzato, ai
fini della valorizzazione delle risorse interne, la progressione tra le aree di n. 1 Specialista
ambientale - Area Funzionari ed E.Q., presso U’Ufficio Gestione delle acque del Settore Ambiente
e pianificazione territoriale;

CONSIDERATO che le predette progressioni di area possono essere avviate nel rispetto del
limite della quota del 50% delle posizioni disponibili per Area destinate all’accesso dall’esterno
ai sensi dell’art. 52, c. 1bis, D.Lgs.n. 165/2001;

DATO ATTO che, nel corso dell’anno 2026 e fino a oggi, per 'area di inquadramento
“Funzionari ed E.Q.”:
* nell’Ente, sulla base della programmazione del predetto P.I.A.O., sono state assunte a
tempo indeterminato n. 8 unita;
* non sono state indette procedure di progressione tra le aree di natura comparativa per
’area di Funzionario ed E.Q.;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla selezione interna per la progressione tra le aree
tramite procedura comparativa ex art. 13, CCNL “Funzioni Locali”, sottoscritto il 23.2.2026, di
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n. 1 posto di Specialista ambientale - Area Funzionari ed E.Q., nel rispetto del limite del 50% dei
posti disponibili per la medesima area;

Tutto cio visto, premesso e considerato;
LA DIRIGENTE

Visti gli artt. 4 e 17 del D.Lgs.n. 165/2001;

Visti gli artt. 107 e 183 del D.Lgs.n. 267/2000;

Ritenuto che listruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di
attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
’art. 147bis del D.Lgs.n. 267/2000

DETERMINA

1. di richiamare quanto esposto nelle premesse quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2. di indire la procedura di Selezione interna, per la progressione tra le aree tramite
procedura comparativa ex art. 13, CCNL 23.2.2026, per n. 1 posto di Specialista
ambientale - Area Funzionari ed E.Q., presso l’Ufficio Gestione delle acque del Settore
Ambiente e pianificazione territoriale;

3. di approvare il predetto avviso di Selezione interna quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

4. di pubblicare il predetto avviso all’Albo Pretorio dell’Ente, nel sito istituzionale
www.provincia.treviso.it, alla sezione "Amministrazione trasparente” - sottosezione
"Progressioni tra le aree riservate al personale interno” e nella pagina intranet dell’ente;
5. di dare atto che sul contenuto del presente provvedimento & stato espresso parere
tecnico favorevole da parte della Dirigente Responsabile ai sensi dell'art. 147bis D.Lgs.
18.08.2000 n. 267 e art. 8 del “Regolamento del sistema integrato dei controlli interni”.

LA DIRIGENTE
PESCE MARISTELLA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dellart. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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