PROVINCIA DI TREVISO

Area: Funzioni Generali Gestione Personale
Settore: Organizzazione e Risorse Umane
C.d.R.: Gestione Risorse Umane

Unita Operativa: -

Ufficio: Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE

Determina n. 1370 del 14/09/2026 Treviso, 14/09/2026

Oggetto: SELEZIONE UNICA PER LA FORMAZIONE DELL'ELENCO DI IDONEI PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI SPECIALISTA AMMINISTRATIVO - AREA FUNZIONARI ED E.Q. RETTIFICA
DETERMINAZIONE N.1342 DEL 8.9.2026 DI AMMISSIONE E AMMISSIONE CON RISERVA
CANDIDATI/E .

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 1342 del 8.9.2026, con la quale e stata
disposta l’ammissione e [’ammissione con riserva dei/lle candidati/e della Selezione unica per la
formazione dell’elenco di idonei per il profilo professionale di Specialista amministrativo - Area
Funzionari ed E.Q., dal quale attingere per assunzioni, a tempo indeterminato o determinato,
nei ruoli della Provincia di Treviso e degli enti locali aderenti allo specifico accordo, ai sensi
dell’art. 3bis, D.-L. n. 80/2021 (avviso prot. n. 36896/2026);

RILEVATO che, a seguito di controllo dell’istruttoria, & emersa l’omessa indicazione, per
mero errore materiale, nell’Allegato n. 1 - elenco candidati/e ammessi/e e ammessi/e con
riserva, della citata determinazione dirigenziale n. 1342/2026, della candidatura codice
ATMPR7A8NZ;

DATO ATTO che, come da documentazione agli atti di cui al relativo verbale della
commissione esaminatrice precedentemente approvato, la predetta candidatura codice
ATMPR7A8NZ risulta tra i/le candidati/e ammessi/e alla Selezione unica in oggetto;

RITENUTO, pertanto, necessario provvedere alla rettifica del predetto elenco dei/lle
candidati/e ammessi/e e ammessi/e con riserva, di cui all’allegato n. 1 della determinazione n.
1342/2026, integrandolo con la candidatura codice ATMPR7A8NZ;

ATTESO il pieno rispetto in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle
disposizioni di cui all’art. 6Bis, L. n. 241/1990, e art. 7, DPR n. 62/2013, non realizzandosi
alcuna situazione di conflitto di interessi;

TUTTO cio richiamato, considerato e ritenuto;
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LA DIRIGENTE

Visti gli artt. 4 e 17 del D.Lgs.n. 165/2001;

Visti gli artt. 107 e 183 del D.Lgs.n. 267/2000;

Ritenuto che U’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di
attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
’art. 147 bis del D.Lgs.n. 267/2000

DETERMINA

1. di rettificare, per i motivi esposti in premessa, ’Allegato n. 1 - elenco candidati/e
ammessi/e e ammessi/e con riserva della selezione unica per la formazione dell’elenco di
idonei per il profilo professionale di Specialista amministrativo - Area Funzionari ed E.Q.,
dal quale attingere per assunzioni, a tempo indeterminato o determinato, nei ruoli della
Provincia di Treviso e degli enti locali aderenti allo specifico accordo, ai sensi dell’art.
3bis, D.-L. n. 80/2021 (avviso prot. n. 36896/2026), di cui alla propria precedente
determinazione dirigenziale n. 1342 del 8.9.2026, integrandolo con la candidatura codice
ATMPR7A8NZ;

2. di approvare, pertanto, il nuovo Allegato n. 1 - elenco candidati/e ammessi/e e
ammessi/e con riserva, in sostituzione integrale del precedente approvato con la citata
determinazione n. 1342/2026, quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

3. di precisare che U'esclusione dalla procedura selettiva puo, comunque, essere disposta
in qualsiasi momento a seguito dell’accertamento della mancanza di uno o piu requisiti di
partecipazione richiesti dall'avviso di selezione unica;

4. di trasmettere alla commissione esaminatrice della selezione pubblica in oggetto il
presente provvedimento;

5. di procedere all’immediata pubblicazione del presente atto e del relativo allegato nel
sito istituzionale dell’Ente alla sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso e
nel Portale unico del reclutamento nel sito www.InPA.gov.it, ai sensi dell’art. 35Ter,
D.Lgs.n. 165/2001;

6. di dare atto inoltre del pieno rispetto in fase istruttoria e di predisposizione degli atti
delle disposizioni di cui all’art. 6Bis, L. n.241/1990, e art.7, DPR n. 62/2013, non
realizzandosi alcuna situazione di conflitto di interessi;

7. di dare atto che sul contenuto del presente provvedimento € stato espresso parere
tecnico favorevole da parte del Dirigente Responsabile ai sensi dell'art. 147bis D.Lgs.n.
18.08.2000 n. 267 e art. 8 del “Regolamento del sistema integrato dei controlli interni”.

LA DIRIGENTE
PESCE MARISTELLA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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