
AVVISO
VERIFICA ANOMALIA OFFERTA ED EQUIVALENZA DELLE TUTELE CCNL 

(ARTT. 11 e 110 DEL D.LGS. N. 36/2023)

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT.
C) DEL D.LGS. 36/2023 PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI ADEGUAMENTO AI
REQUISITI  DI  PREVENZIONE  INCENDI  DEL  CENTRO  SERVIZI  DELL'ISTITUTO
COSTANTE GRIS DI MOGLIANO VENETO (TV).

CUP: B68124004990002  - CIG: B69E120CF7

IL  RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO DELLA SUA

-  Vista  la  propria  nota  (prot.  n.  24823  del  06.05.2025)  con  cui  veniva  chiesto  all’OE  F.M.

INSTALLAZIONI S.R.L. di Mogliano Veneto (TV) di giustificare i costi della manodopera indicati in

offerta;

- Viste le giustificazioni dell’OE presentate tramite piattaforma Sintel in data 12.05.2025;

-  Vista  la  nota  del  RUP  dell’IPAB  Costante  GRIS  di  Mogliano  Veneto  (prot.  n.  26228  del

13.05.2025);

- Rilevato che le giustificazioni prodotte dall’OE sono da ritenersi congrue per quanto attiene i

costi della manodopera;

RILEVATO ALTRESì

- che l’OE ha indicato in offerta un diverso CCNL da quello indicato nella lettera invito e nel

CSA, dichiarando contestualmente che lo stesso garantisce ai dipendenti le medesime tutele di

quello indicato negli atti di gara;

- che si rende necessario procedere con la verifica dell’equivalenza delle tutele garantite dai

due diversi CCNL; 

- che il CCNL indicato dalla stazione appaltante è il “C030 - CCNL Area Meccanica”, mentre

quello indicato dall’OE corrisponde al “C018 - CCNL per i lavoratori addetti alla piccola e media

industria metalmeccanica ed alla installazione di impianti”;

- che l’art. 3, comma 1, dell’allegato I.01 al D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. prevede che “si considerano

equivalenti le tutele garantite da contratti collettivi nazionali e territoriali di lavoro, sottoscritti

congiuntamente dalle medesime organizzazioni sindacali comparativamente più rappresentative
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con  organizzazioni  datoriali  diverse  da  quelle  firmatarie  del  contratto  collettivo  di  lavoro

indicato  dalla  stazione  appaltante,  attinenti  al  medesimo  sottosettore  a  condizione  che  ai

lavoratori dell'operatore economico sia applicato il contratto collettivo di lavoro corrispondente

alla dimensione o alla natura giuridica dell'impresa”;

- che, come si evince dall’Archivio Nazionale dei contratti e degli accordi collettivi di lavoro del

CNEL,  i CCNL C030 e C018 sono stati sottoscritti dalla medesime organizzazioni sindacali più

rappresentative con  organizzazioni  datoriali  diverse  e  nello  specifico:  CONFARTIGIANATO per

quanto attiene il primo e CONFAPI relativamente al secondo;

- che l’OE ha dichiarato in offerta di essere una piccola impresa e pertanto risulta coerente

l’applicazione del CCNL C018 previsto per piccole e medie imprese;

- che alla luce di quanto sopra riportato si ritengono soddisfatte le condizioni previste all’art. 3,

comma 1, dell’allegato I.01 al D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. ai fini della presunzione di equivalenza

delle tutele;

PROPONE

l’aggiudicazione  dei  lavori  in  oggetto  all’operatore  economico  F.M.  INSTALLAZIONI  S.R.L.  di

Mogliano Veneto (TV).

IL RUP per la SUA

Dott. Massimiliano Lorenzon
(sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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